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A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PEREIRO-CE, por seu
representante  signatario, necessita efetuar 2 CONTRATACAQ DE EMPRESA
ESP_EGIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS
PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DE-FIN'IQAO DE
COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E IMPLEMENTACAO DE UM PLANO
ESTRATECICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAD, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-

CE. CONFORME ANEXO |, TERMO DE REFERENCIA.

COMPARANDO OS PRECOS, CONFORME MAPA ABAIXO:

|

ITEM ESPECIFICAGAD UND [ QUANT | VR, UNIT | VR, TOTAL
1 |SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA DE APOIC| Més 12 RS R$ 48.000.00
ADMINISTRATIVO PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA 4.000,00

SOCIAL - A EMPRESA CONTRATADA DEVERA RRESTAR
SERVIGOS DE CONSULTOR!A E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA.
COM ENFASE NAS SEGUINTES ATIVIDADES, MAS NAQ SE
LIMITANDO A: REALIZAGAO DE ESTUDOS PREVIOS: DEFINIGAQ
DO OBJETO DAS CONTRATACOES, ESTIMATIVA DE CUSTOS.
ANALISE DA VIABILIDADE DAS LICITACOES E PROPOSIGAC DE
SOLUCOES ADMINISTRATIVAS EFICIENTES PARA A GESTAO DE
CONTRATOS, ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DOS
PROCESSOS LICITATORIOS: DESDE O PLANEJAMENTO ATE A
EXECUCAD CONTRATUAL., GARANTINDO A CONFORMIDADE
COM A LEGISLAQAO VIGENTE, REGULAMENTAGCOES
PERTINENTES E DIRETRIZES DE SEGREGAGAO DE FUNGOES.
ASSEGURANDO A  TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E
EFICIENCIA DOs PROCESSOS,  ESTRUTURAGAQ
ADMINISTRATIVA (METAPROCESSO) REESTRUTURACAC DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SQCIAL, COM A
DEFINICAD CLARA DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES DOS SERVIDORES, CONSIDERANDO AS
MELHORES PRATICAS DE GOVERNANGA E GESTAQ PUBLICA A
PROPOSTA  DEVE ENGLOBAR  ASSESSORIA  NA
IMPLEMENTAGAO DE  PROCESSOS  ADMINISTRATIVOS
PADRONIZADOS E EFICIENTES, BUSCANDO OTIMIZAR A
EXECUCAD DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA; ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO NA IMPLEMENTAGAQ E
ACOMPANHAMENTO DO PLANC DE CONTRATAGAO ANUAL
(PCA)., DESENVOLVIMENTO, ACOMPANHAMENTOQ E REVISAD
DO PCA, ALINHANDQ AS NECESSIDADES E PRIORIDADES DO
MUNICIFIO COM AS PRATICAS DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E ORGAMENTARIO, GARANTINDO A EXECUGAO
EFICIENTE DAS CONTRATAGOES; ASSESSORIA NO
DESENVOLVIMENTO DE UM  PLANO  ESTRATEGICO:
ALINHAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL AS METAS DA
ADMINISTRAGAD MUNICIPAL, COM A DEFINIGAO DE
INDICADCRES E RESULTADOS ESPERADOS.

METODOLOGIA. A EMPRESA DEVERA APRESENTAR UMA
METODOLOGIA DETALHADA PARA A EXECUCAD DOS
SERVIGOS, GCONTEMPLANDOC CRONOGRAMA, ETAPAS E
RESPONSAVEIS POR CADA ATIVIDADE: A METODOLOGIA DEVE
INCLUIR A ANALISE DE PROCESSOS INTERNOS, A
ESTRUTURAGAC DE FLUXOS DE TRABALHO E A
IMPLEMENTACAC DE  CONTROLES  ADMINISTRATIVOS

Ceniror Adminisirarivo Jose Estevam da Silva

Rua Murta Silveirg Maciel, n° D4, Centro. Pereira/CE
CGCY 0757005 [8/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8

Tel: (88) 3527-12507 (881 3527-1260

E-rmdil: prefeiturapereiro@gmail.com
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EFICIENTES, CONSIDERANDQ AS ESPECIFICIDADES LEGAIS E
REGULAMENTARES APLICAVEIS AQO MUNICIPIO. QUE DEVERA
SER DISCUTIDA E APRQVADA PELA ADMINISTRAGAOD.
ENTREGAVEIS: 08 ENTREGAVEIS DEVERAQ INCLUIR:
RELATORIOS PERIGDICOS SOBRE OS ESTUDOS REALIZADOS E
AS ANALISES DE VIABILIDADE DAS CONTRATAGOES:
DOCUMENTACAO COMPLETA DOS PROCESSOS LICITATORIOS
ACOMPANHADOS, INCLUINDO PARECERES TECNICOS £
ADMINISTRATIVOS, CRGANOGRAMAS ATUALIZADOS COM AS
DEFINICOES DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICCES DOS
SERVIDORES, CONSIDERANDO A SEGREGAGAQ DE FUNGOES
E BOAS PRATICAS ADMINISTRATIVAS; RELATORIOS
DETALHADOS DO PLANGQ DE CONTRATACAOD ANUAL (PCA)
DESENVOLVIDO E IMPLEMENTADO: RELATORIO FINAL
CONTENDO © PLAND ESTRATEGICO IMPLEMENTADO E OS
RESULTADOS  ALCANGADOS, COM  INDICADORES DE
DESEMPENHO E RECOMENDAGOES PARA MELHORIAS
FUTURAS:

VALOR TOTAL

R$ 48.000,00

Como se vé&, dentre as propostas apresentadas, a empresa EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA

- LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA,

inscrita no CNPJ n°

48.741.140/0001-47, com sede na Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro. n° 3586, Centro.
CEP: 63490-000, Jaguaribara-CE, apresentou o valor global de R$ 48.000,00 (quarenta e
oito mil reais), importando o valor mensal e R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

PEREIRO-CE. 24 DE MARCQ DE 2025.

ERMILSON DOS SANTOS QUEIROZ
Agente de @« ala?;'éo

Centro Administrative José Estevam da Silva
Rua Marta Silvewra Maciel. n® 04, Cenlep. Pereiro/CE
CGC: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06,920.250-8
Tel.o (BB 3527- 1250/ (88) 3527-1260
E=mail: prefelwraperairo®@ gmuil.com
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RESULTADO DE JULGAMENTO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 17.03.01/2025

A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PEREIRO-CE, em
conformidade com Art. 75, inciso Il da Lei Federal n.® 14.133/2021 e Decreto Municipal n®
310, de 22 de margo de 2023, torna publico aos interessados o RESULTADO DA
DISPENSA DE LICITAGAO N° 17.03.01/2025, que tem como objeto CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM
ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS,
DEFINICAO DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E IMPLEMENTAGAO DE UM
PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRAGAD, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHC E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-
CE.

EMPRESA HABILITADA E VENCEDORA: EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA — LEGALITAS.
ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA, inscrita no CNPJ n° 48,741 140/0001-47, com sede
na Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro, n™ 356, Centra, CEP: 63490-000, Jaguaribara-CE,
subscrita pelo representante legal o Senhor EGIDIO ALMEIDA NETO. na qualidade de
socio administrador, portador do CPF N° 933,097.243-87, por apresentar valor global de R$
48.000,00 (quarenta e oito mil reais), importando o valor mensal e R$ 4,000,00 {quatro
mil reais),

Outras informagdes poderde ser obtidas na Sala do Setor de Licitagao, situado 3@ Rua Marta
Silveira Maciel. n°® 04, Centro, Pereiro-CE, no horario das 08h:00 as 12h:00 de segunda a
sexta feira.

v
iy

PEREIRO-CE. 24 DE MARGO 7E 2025.
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ERMILSON DOS S
Agente de Cont

Centro Administrativa José Esteviam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.51 8006100 - €GF £ 16.920.250-8
Tel: (88) 3527-1250 /(88) 3527- 1260
E-muil: prefeitutapereiro@ gmanl.com
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DESPACHC AO SETOR JURIDICO

Senhor(a) Assessor(a).

A Unidade Administrativa da Prefeitura Municipal de PEREIRO/CE (SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL), por seu representante signatario, necessita efetuar
a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA
PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
LICITATORIOS, DEFINICAO DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E
IMPLEMENTACAO DE UM PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRAGAO, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE.

DOS SERVICOS: CONFORME ESCRITO NQO DFD.

A proposito, cuidamos de providenciar as cotagbes de pregos, conforme previsto no art. 75,
§ 3° da Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021 e publicamos o aviso com o referido objeto no
Diario ofictal do Municipio imprensa oficial do municipio & no site oficial da Prefeitura
Municipal de Pereiro/CE. para que outros possiveis interessados possam, se assim
entenderem, apresentar suas propostas, no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da data
da publicagae ora mencionada. que ocorrel ne dia 17 DE MARGO DE 2025.

‘Os recursos para custear as despesas com as pretendidas contratagdes ja estdo
assegurados no nosso orgamento e cofrerdac por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

. . ‘ . . Elemento de
Unidade Administrativa Dotagdo Orgamentaria Despesa
SECRETARIA DO TRABALHO E | 08.08.08.122.0027.2.040- MANUTENGAQ E 33.80.38.00
ASSISTENCIA SOCIAL FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Nesta oportunidade, estamos juntando, também, cdpia do aviso de publicagdo, as
propostas de precos e 0 mapa comparativo dos pregos ofertados.

Em face da classificagéo da proposta mais vantajesa e da afericdo da regularidade
da empresa, 0 que poderd ser observadoe cuidamos de formalizar o ato da dispensa de
licitacdo, no qual anexamos a minuta do futuro contrato a ser celebrado para atendimento da
demanda que ora se apresenta.

Assim. encaminhamos o processa com toda documentagdo & expedientes aqui
citados, em anexo, para apreciacao de vossa senhoria, que devera nos retornar, com
brevidade. com parecer juridico sucinto, fundamentado e conclusivo acerca do pleito ora
demandado.

PEREIRO-CE. 24 DE MARCO DE 2025 {

1=

f I I ! T
RAIZA MARIA DE AQUINO ABAGAR® | \
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

Centro Adminismrativa Jasé Estevam gz Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n® 04, Centro. Pereiro/CE
CGC.«07.570:518/0001-00 - CGF.. 06.920.250-8
Tel.. (88) 3527-1250 /(8%8) 3327- 1260
E-maili prefenturapereiro@gmail.com
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PARECER JURIDICO
INTERESSADO: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

ASSUNTO: CONTRATACAO DIRETA. DISPENSA
DE LICITACAQ, ANALISE DE PROCESSO E DE
MINUTA DO TERMO CONTRATUAL ART. 72,
INCISO IIl. DA LEI N° 14.133, DE 21 DE ABRIL DE
2021.

Senhor ORDENADORA DE DESPESAS,

Vem a esta assessoria juridica o processo de DISPENSA DE LICITACAO N°
17.03.01/2025. que trata da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS.
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINICAO DE
COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E INIPLEMENTACAD DE UM PLANO
ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAQ, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PEREIRO-CE. para atendimento e otimizagao de suas atividades.

Primeiro, em decorréncia do valor auferido por Cada Unidade Gestora, que €
inferior a RS 62.725,59 (sessenta ¢ doix mil, setecentos ¢ vinie ¢ cinco reais e cinguenta e
nove centavos), estamos diante da possibilidade da contratagao direta, por dispensa de
licitag@o, com arrimo no art. 75, inciso 11, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, in verbis:

Art. 75. E dispensdvel a licitagao:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores
a R% 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte &
cinco reais e cingquenta e nove centavos)), no caso de
outros servigos e compras: (grife nosso).

DECRETO N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
Atualiza os valores estabelecidos na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.
Arl. 75, eaput. meiso [1 - RS §2.725,59 (sessenta e dois mil setecentos € vinte e cinco reais ¢ _( )
cinguenta e nove centavos) i

Depois, diante das informa¢oes declinadas no referido processo e com base na
doctmentacdio acostada nos autos, podernos perceber que a administra¢io cumpriu fielmente \‘/
as recomendagbes legais, mais precisamente. com relagiio aos procedimentos previstos no ar,

72 da Lei 0° 14,123, de 1° de abril de 2021 e com a publicacao do dviso contendo a intengdo <
da pretendida contratagiio na imprensa oficial do municipio, didrio oficial do municipio, e no '

Centro Administrativo José Estévani da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pérero/CE
CGE.: DT FT0.518/0001-00 - CGF : 06.920.250-8
Tel: (B8] 3527-1250) ri88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereirod®@ gmail.com
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site oficial da Prefeitura Municipal de Pereiro/Ce, nha forma que alude o art. 75, § 3% do
mesmo diploma legal.

Também. confirmamos que a proposta aprovada foi exatamente a de menor valor
global, e que foram exigidas e observadas as condigbes de habilitagio da proponente.
sobretudo, no que pese a regularidade juridica, fiscal, previdencidria, trabalhista, financeira e
lécnica,

Em andlise ao processo da dispensa de lu,nag,ao podemos constalar gue este
cumpriu, na forma regimental, as devidas tformalidades. quais sejam:

) ]dentlfl,ca&ao da demanda;

) Projeto bésico;

¢) Avise de publicagdo;

d) Cotagdes prévias de precos;

¢) Fundamentagao legal:

1 Justifieativa da contratagao;

¢) Justificativa do preco.

Assim, considerando que foram ebservadas as devidas recomendag¢fes e o rito
processual legal. entendemos pela possibilidade da contratagao direta do objeto, por dispensa
de licitagdo, com esteio no art. 73, in¢iso 11, combinado com o art. 72, todos, da Lei n® 14,133,
de 1° de abril de 2021, Decreto Munigipal n® 310, de 22 de margo de 2023,

E o nosso parecer,
PEREIRO-CE. 26 DE MARCO DE 2025

ANTONIA ELIN ALVES DOS SANTOS
CPF N* 068.516 263-94
OAB/CE - 43.427
Assessoria Juridica

Centro Administrativo José Extevam da Silva
Rua Marta Silveiri Maciel. n® 04. Centro. Pereiro/CE
CGC: 073705 1%/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel: (BE) 3527-1250  (88y 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro @ gmail.com
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AUTORIZAGAO

Referimo-nos ao PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 17.03.01/2025, que trata
da CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA
PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
LICITATORIOS, DEFINICAO DE 'COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E
IMPLEMENTACAO DE UM PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRACAO, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOGIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE.

Considerando a necessidade da contratagdoe dos semvigos ora demandades e que foram
compridas as devidas formalidades, & luz do que instrui o art. 72 e art. 75, incise Il, da Lei n®
14,133, de 1° de abril de 2021. Decreto Municipal n® 310, de 22 de margo de 2023 &, com
base no parecer juridico apresentado par nossa assessoria, fica autorizada a contratagac
direta, por disperisa de licitagdo, para o atendimento do objeto acima especificado,

Fica autorizada,

PEREIRO-CE, 28 DE MARGQO DE 2025

|
Ja L1 Ml ULt

[ : ] [ j-. - A
RAtZA MARIA DE AQUINO ABAGARD )
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SQCIAL

Centra Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silvéirs Maciel. n® 04, Centro. Pereiro/CE
CGC - 07.570:518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88 3527-1250/ (8%) 3527-1260)
E-mail: preferturapereiro @gmail.com
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JUSTIFICATIVA DA DISPENSA, RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR E
JUSTIFICATIVA DO PRECO

DISPENSA DE LICITACAQ N° 17.03.01/2025 - PROCESSO N° 17.03.01/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E
ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE
PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINICAO DE CDMPETIENCIAS DOS& SERVIDORES E
IMPLEMENTACAO DE UM PLANQ ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRACAO, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE.

A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PEREIRO-CE. pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Coronel Porto n® 107, Centro, Pereiro-
Ce, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 07.570,518/0001-00, com sede na Rua Marta Silveira
Maciel, n® 04, Centro, Pereiro-CE, CEP: 63460-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
14.180.307/0001-26, neste ato representado pelo ORDENADORA.DE DESPESAS da
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, Senhor RAIZA MARIA DE
AQUINO ABAGARO, por intermédic do Agente de Contratagdo, necessita contratar os
servigos mencionados no objeto acima mencionado:

1. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA: BASE LEGAL: Art. 75 inciso Il da Lei Federal n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes).

Nota-se que o valor da contratagao & inferior ao limite determinado para dispensa de licitagéo
para execugao dos servigos. e que um processo licitatério seria muito mais onerose para a
Administragdo Publica. A lei autariza a contratacdo direta quando o valor envolvido for de
pequena relevancia econdmica para se iniciar um processo licitatorio.

Assim sendo atendido o disposte nos artigos 75, Inciso I, 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes). apresentamos a presente Justificativa para ratificagao.

A contratagdo de uma smpresa especializada em consultoria e assessoria administrativa
para © Municipio de Pereiro/CE visa atender a necessidade de aprimoramento e
reestruturagio das atividades da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, com o intuito

de otimizar a Gestdo Publica e garantir maior eficiéncia nos Processos Licitatorios &
administrativas,

A empresa confratada devera atuar de forma abrangente. prestande servigos de assessoria

em diversas areas cruciais para o bom andamento da Administracdo Municipal.
Primeiramente, a empresa sera responsavel pela realizagao de estudos prévios, cujo
objetivo é definir o objeto das contratagdes, estimar custos, analisar a viabilidade das /(\_
licitagbes e propor solucdes administrativas eficazes para a gestéo de contratos, garantindo,~"\_
que todas as etapas do processe atendam as necessidades do municipioc € sejam
executadas de forma eficiente.

Além disso, a empresa deverd acompanhar todas as fases dos Processos Licitatorios, ’
desde o planejamento até a execugdo contratual. assegurando que todos os procedimentos 'Y
estejam em conformidade com a legislagdo vigente. regulamentagdes pertinentes e as
diretrizes de segregacao de fungdes. Esse acampanhamente visa garantir a transparéncia, .
integridade e eficiéncia dos Processos Licitatérios, buscando sempre a conformidade legal e

a maximizagao dos resultados da Gestao Publica.

Centru Administrativo José Estevam da Silva
Rua Muorta Silveira Maciel, i®'04, Centro, Pereiro/CE
CGC.. O07.570.5 [R/Q0001-00 - CGFE.; N6.92(.250-8
Tel,: (88) 352712507 (88) 3527- 1260
E-mail: prefeituraperero @gmail .com
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Outro ponto fundamental serad a estruturagao administrativa, com foco na reestruturagao da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social. A consultoria serd responsavel por instruir e
assessorar nas definicbes clara das competéncias, atribuigbes e responsabilidades dos
servidores dessa Secretaria, considerando as melhores praticas de governanca e Gestao
Pablica. A proposta de reestruturagao deve envolver a implementacdo de processoes
adminisirativos padronizados e eficientes, otimizando a execugdo das atividades e
melhorando o funcionamento da Administragéo Murnicipal,

A empresa também sera encarregada assessorar e acompanhar na implementagdo e
acompanhamento do Plano de Confratagdo Anual (PCA), que deve ser desenvolvido,
acompanhado e revisado de forma a alinhar as necessidades e prioridades do municipio
com as praticas de plangjamento estratégico e orgamentaric. © PCA tem como objetivo
garantir a execucdo eficiente das contratagdes, otimizando o uso dos Recursos Publicos e
assegurando que os Processos Licitatorios atendam as demandas prioritdrias da Gestao
Municipal.

Adicionalmente, sera necesséario o desenvolvimenic de um plano estratégico para a
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, alinhando suas atividades as metas e objetivos
da Administragao Municipal. O plane estrategico deve incluir a definicdo de indicadores de
desempenho e resultados esperados, possibilitando ¢ monitoramento e a avaliagéo continua
da execugao dos planos e projetos da Secretaria,

Para a execugdo desses servigos. a empresa devera apresentar uma metodologia
detalhada, que contemple um cronograma de atividades, as efapas a serem seguidas e os
responsaveis por cada tarefa. A metodologia deve incluir a analise dos processoes intermos, a
estruturagac de fluxos de trabalho e a implementacdo de confroles administratives
eficientes, levando em consideracdo as especificidades legais e regulamentares aplicaveis
a0 Municipio de Pereira/CE. '

Os entregaveis previstos para este servigo incluirao relatdrios periodicos sobre os estudas
realizados e as analises de viabilidade das contratagbes, documentagdc completa dos
Processos Licitatdrios ‘acompanhados, incluindo pareceres técnicos e administrativas,
organagramas atualizados com as definigdes de compseténcias e atribuigdes dos servidores,
conforme as diretrizes de segregacgédo de fungdes e boas praticas administrativas. Também
serdo entregues relatdrins detalhados do Plana de Contratagao Anual (PCA) desenvolvido
implementado, além de um relatéric final contendo o plano estratégico implementado e os
resultados alcancados, com indicadores de desempenho e recomendagdes para melhorias
futuras.

Dessa forma, a contratagdo visa proporcionar uma consultoria abrangente e eficiente. capaz
de modernizar & melhorar a estrutura administrativa do municipie, assegurando ©
cumprimento das metas e ¢ alcance des objetivos da Gestao Publica de forma transparente
e eficiente.

2. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR QU EXECUTANTE

da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, publicamos o aviso com este objeto na imprensa
oficial do municipio (Diario Oficial Municipio) & no site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL &
DE PEREIRO/CE, para que outros possivels interessados pudessem. se assim
antendessem, apresentar suas propostas, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da data
da publicagao. que ocorreu ne dia 17 DE MARCO DE 2025. Foram apreciadas propostas .
dentre elas, conciliando a questao da oferta do melhor prego, da regularidade juridica. fiscal.
previdenciaria, trabalhista, financeira & Técnica, A vencedora escolhida neste processo para
sacramentar a contratagdo pretendida, foi a empresa: EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA - I
LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA. inscrita no CNPJ n® 48.741.140/0001- I

Ceniro Administrativo José Estevam Ja Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n® 04, Centro, Pérein/CE
CGC., 07.570.5 1 8/0001-00 - CGF.; U6:920.250-8
Tel.; (88) 3527- 1250/ (R¥) 3527-1260
E-muil: preféiturapéreiro @ gmail.com

Procedemos inicialmente com as cotagdes de pregos e, conforme previste no art. 75, § 3% [
i
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47, com sede na Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro, n® 356, Centro, CEP: 63490-000,
Jaguaribara-CE, subscrita pelo representante legal, o Senhor EGIDIO ALMEIDA NETO, na
qualidade de socio administrador. portador do CPF N° $33.097.243-87, que apresentou ©
MENOR PRECO entre as propostas apresentadas, valor global de R$ 48.000,00 (quarenta e
oito mil reais), importando o valor mensal e R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Em analise aos presentes autos, observamos que foram realizadas pesquisas de pregos as
quais seguem anexo as cotagbes. apresentando pregos compativeis com os praticados no
mercado Bem como foi dado publicidade via avisa de dispensa de licitagdo na forma prevista
no art. 75, § 3°da Lei 14.133/21.

A prestagao de servigo disponibilizado pela pessoa jurldicalfisica supracitada € compativel &
néo apresenta diferenga que venha a influenciar na escolha, ficando esta vinculada apenas &
verificagdo do coritério do menor preco & qualificacdo técnica,

3. DAS COTACOES E DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

No processo em epigrafe, restou comprovado ser o menor prego de mercado praticado com a
Administracao.

O valor proposto no menor ergamente enquadra-se no disposte no art, 75, anexe ainda
estimativas de despesas, seja pelas cofagdes anexas nos termos art. 72, inc. Il da
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagées).

O critério do menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como regra geral, e
o meio de aferi-lo esta em juntar aos autos do respective processo pelo menos 03 (TRES)
PROPOSTAS.

De acordo com a Lei n. 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes), apos a cotagdo, & optado no
presente processo o critério menor prego, conforme critérios de julgamentos previsto no art.
33, inc, | da Lei n.14.133/2021, assim verificado o0 menor prego, adjudica-se o servico aguele
que a devida habilitagdo juridica. ndo deixando de se observar a regularidade fiscal
Destacando ainda que enconfram-se atendidos ainda o disposto no art. 75 da Lei
n. 14, 133/2021. in verbis:

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos

limites referidos mos incisos | & |l do caput deste artigo,

deverdo se observados:

1 - o somatério do que for despendide no exercicio

financeiro pela respectiva unidade gestora;

Il = o somatéric da despesa realizada com objetos de

mesma natureza, entendidos como tais aqueles relativos a

contratages no mesmo ramo de atividade. AT
Em relagéo ao prege ainda, verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a realidade do
mercado em se tratando de produto ou servigo similar, podendo a Administragée adquir-lo .
sem qualquer afronta 3 lei de regéncia dos certames licitatorios. h LR
A proposta aprovada importa no valor global de R$ 48.000,00 (quarenta e gito mil reais),
tudo, em conformidade com os pregos praticades no mercado.

| CURSOS E FORMACOES PARA SERVIDORES | | | | =y

Centro Administrativio José Estevam da Silva
Ruza Muarta Silveira Maciel, n” 4, Cenmra, Pereiio/CE
CGC: 075705 180001 D0 - CGF-: D6.920.250-58
Tel,, (88) 3527- 12507 (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro @ gmail.com
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[TEM ESPECIFICAGAD UND |QUANT]| VR. VR. TOTAL
UNIT
CONTRATACAOD DE EMFRESA ESPECIALIZADA EM| MES 12 RS R$ 4800000 |
CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM 4.000.00

ESTUDOS PREVIOS. ACOMPANHAMENTO  DE
PROCESSOS  LICITATORIOS. DEFINIGAO  DE
COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E
IMPLEMENTACAO DE UM PLANC ESTRATEGICO
ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAO, ATRAVES
DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRD-CE

VALOR TOTAL ' R$
48.000,00
ESPECIFICAGAT UND | QUANT | VR.UNIT | VR.TOTAL
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA DE APOIO| Més 12 RS R$ 48.000,00
ADMINISTRATIVO PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA 4,000.00

SOCIAL - A EMPRESA CONTRATADA DEVERA PRESTAR
SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA.
COM ENFASE NAS SEGUINTES ATIVIDADES. MAS NAO SE
LIMITANDO A: REALIZAGAC DE ESTUDOS PREVIOS: DEFINIGAD
DO OBJETO DAS CONTRATAGOES, ESTIMATIVA DE CUSTOS.
ANALISE DA VIABILIDADE DAS LICITAGOES E PROPOSIGAQ DE
SOLUCOES ADMINISTRATIVAS EFICIENTES PARA A GESTAO DE
CONTRATOS, ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DOS
PROCESSOS LICITATORIOS: DESDE O PLANEJAMENTO ATE A
EXECUGAD CONTRATUAL, GARANTINDO A CONFORMIDADE
COM A LEGISLAGAD VIGENTE, REGULAMENTAGOES
PERTINENTES E DIRETRIZES DE SEGREGAGAC DE FUNGOES.
ASSEGURANDO A  TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E
EFICIENCIA DOS PROCESSOS; ESTRUTURAGAC
ADMINISTRATIVA (METAPROCESSO): REESTRUTURAGAG DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM A,
DEFINIGAC CLARA DAS COMPETENCIAS, ATRIBUIGOES E
RESPONSABILIDADES DOS SERVIDORES, CONSIDERANDQ AS
MELHORES PRATICAS DE GOVERNANGA E GESTAQ PUBLICA. A
PROPOSTA DEVE  ENGLOBAR  ASSESSORIA NA
IMPLEMENTAGAC DE PROCESSOS  ADMINISTRATIVOS
PADRONIZADOS E EFICIENTES, BUSCANDD OTIMIZAR A
EXECUGAD DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA, ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO NA  IMPLEMENTAGAQ E
ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE CONTRATAGCAQ ANUAL
(PCA). DESENVOLVIMENTO, ACOMPANHAMENTO E REVISAO
DD PCA, ALINHANDO AS NECESSIDADES E PRIORIDADES DO
MUNICIPIO COM AS PRATICAS DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E ORGAMENTARIO, GARANTINDO A EXECUGAO
EFICIENTE DAS CONTRATAZOES: ASSESSORIA NO
DESENVOLVIMENTO  DE UM~ PLANO  ESTRATEGICO
ALINHAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO

TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL  AS METAS DA L
ADMINISTRAGAC MUNICIPAL, COM A DEFINIGAQ DE 1
INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS. L%
METODOLOGIA: A EMPRESA DEVERA APRESENTAR UMA =
METODOLOGIA DETALHADA PARA A EXECUGAC DOS
SERVICOS, CONTEMFLANDO CRONOGRAMA, ETAPAS E
RESPONSAVEIS POR CADA ATIVIDADE. A METODOLOGIA DEVE
INCLUIR. A ANALISE DE PROGESSOS INTERNOS, A DY
ESTRUTURACAO DE FLUXOS DE TRABALHO E A
IMPLEMENTAGAO DE  CONTROLES  ADMINISTRATIVOS

Centio Adminisirative José Estevam du Silva
Rua Marta Silveira Muciel, n® 04, Cenvn,; Pergira/CE
CGC, 07 570,35 18/0001-00 - CGF./ 06.920.250-%
Tel.: (88) 3527-1250 /(88) 3527- 1260
E-mail prefeiturapereiro @gmail.com
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EFICIENTES, CONSIDERANDD AS ESPECIFICIDADES LEGAIS E
REGULAMENTARES APLICAVEIS AD MUNICIPIO, QUE DEVERA
SER DISCUTIDA E APROVADA PELA ADMINISTRAGAC
ENTREGAVEIS: ©OS ENTREGAVEIS DEVERAQ INCLUIR
RELATORIOS PERIODICOS SOBRE OS ESTUROS REALIZADOS E
AS ANALISES DE 'VIABILIDADE DAS CONTRATACOES:
DOCUMENTAGAD COMPLETA DOS PROCESSOS LICITATORIOS
ACOMPANHADOS, INCLUINDD PARECERES TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS; ORGANOGRAMAS ATUALIZADOS COM AS
DEFINICOES DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS
SERVIDORES, CONSIDERANDO A SEGREGACAQ DE FUNCOES
E BOAS PRATICAS ADMINISTRATIVAS: RELATORIGS
DETALHADOS DO PLAND DE CONTRATACAQ ANUAL (PCA)
DESENVOLVIDO E  IMPLEMENTADQ., RELATORIO FINAL
CONTENDO Q PLAND ESTRATEGICO IMPLEMENTADO E OS
RESULTADOS ALCANCADOS. COM  INDICADORES DE
DESEMPENHO E RECOMENDACOES PARA MELHORIAS
FUTURAS.

i

VALOR TOTAL

R$ 48.000,00

4. DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

Nos procedimentos administrativos para contratacao, a Administracao tem o deverde verificar
os requisitos de habilitagéo estabelecidos no arl. 62 e seguintes. em especial o art. 68 da Lei

n.14.133/2021, in verbis:

Art. 68. As habilitagbes fiscal,

social e trabalhista serdo

aferidas mediante a verificagao dos seguintes requisitos:

| - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - & inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ac domicilic ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade & compativel
com o objeto contratual:

Il - a regularidade perante a Fazenda federal. estadual

efou municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

IV - 2 regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS,
que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; V - a regularidade perante a Justiga do Trabalho; e
VI = o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal.

Resta deixar consignado que a empresa EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA — LEGALITAS. ATIS
ASSESSORIA E CONSULTORIA, inscrita no CNPJ n® 48.741.140/0001-47, com sede na
Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro. n® 356, Centro. CEP: 63480-000, Jaguaribara-CE,

demonstroy habilmente sua habllitagdo juridica, regularidade fiscal e técnica.

5. CONCLUSADQ

Em relagdc aos precos, verifica-se que os mesmos estdc compativeis com a realidade do
mercado, podendo a Administragdo adquiri-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos

certames licitatérios

Centro Adminlstratrve José Estevam da Silva
Rug Murtd Sifveira Maciel, n® (4, Centra, Pereiro/CE
CGC,, 07,370,51R/0001-00 - CGF.: 06,920.250-8
Tel,: (R8) 3527-1250 4 (RR) 3527-1260
E-mail: prefeiluraperéiro @ gmail.com
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Do acima exposto, incbstante o interesse em contratar a referida empresa, é decisio
discricionaria do Gestor optar pela contratagdo ou ndo. ante a criteriosa andlise da Auditoria
Interna e Assessoria Juridica de teda a documentagio ‘acostada aos autos gue instruem o
presente procedimento.

Assim, submeto a presente justificativa 0 ORDENADORA DE DESPESAS da SECRETARIA
DO TRABALHO E AS_S!STENCIA SOCIAL. Senhor RAIZA MARIA DE AQUINO ABAGAROQ.
nos termos do art 72, inc VIl da Lei n 14.133/2021.

PEREIRO/CE, 28 DE MARCO DE 2025.

. |
l\ I “ gt ||||I?|\,'

RAIZA MARIA DE AQUIND ABAGARD _
ORDENADORA DE DESPESAS da SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

i

4t,‘ !,-
ERMILSON DO Sf }‘OS QUEIROZ
Agente, 9 itratagao

fﬂﬁ; r/

/
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Cenure Administrativo José Bstevam da Silva
Rua Marta Silveirs Maciel, 0° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: (07.570.5 1R/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel : (B8) 3527- 1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiurapereiro @ gmail.com



L E’?-TAD() '1)0 CEAliA | fﬁx
S BERETRSG

¥ 9p gyt
TERMO DE RAT]FICAQRO

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo
com © que determina o artigo art. 72 & art. 75, inciso ll, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e Decreto Municipal n® 310, de 22 de margo de 2023, considerando © que consta do
presente processo administrativo de DISPENSA DE LICITAGAD N° 17.03.01/2025, vém
RATIFICAR a declaragao de dispensa de licitagdo para a CONTRATACAQ DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS
PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINIGAOQ DE
COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E IMPLEMENTACAO DE UM PLANO
ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAO, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-
CETRA, determinando que se proceda a publicagdo do devido extrato e se faga a
competente contratacdo, mediante a prévia apreseniagao dos documentos de habilitagao do
fornecedor selecionado neste processo. '

PEREIRO-CE. 28 DE MARCO DE 2025.

{- _\ ; | ] 4 Y Hl\ i b A
RAIZA MARIA DE AQUINO ABAGARO - |
ORDENADQRA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

Centrti Administranvo Jose Estevan da Sitva
Rua Mirta Silveira Maciel. n” 04, Centro. Pereiro/CE
CGC - 07.5T0.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (¥8) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-malil: prefeturapereno@gmail.com
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EXTRATO DE PUBLICAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 17.03.01/2025

O ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO _DE PEREIRO/CE, faz publicar o extrato resumido do processa de
DISPENSA DE LICITA(}AO N®17.03.01/2025. a seguir

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E
ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE
PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINICAO DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E
IMPLEMENTACAC DE UM PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRAGAOQ, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE.

FAVORECIDO: EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA — LEGALITAS, ATIS ASSESSORIA E
CONSULTORIA, inscrita no CNPJ n° 48.741.140/0001-47, com sede na Avenida Manoel
Rodrigues Pinheiro, n* 356, Centro, CEP: 63490-000, Jaguaribara-CE, subscrita pelo
representante legal, o Sr. EGIDIO ALMEIDA NETO, na gualidade de sécio administrador,
portador do CFF n® 933.097,2423-87,

VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), importando o valor mensal e RS
4.000.00 (quatro mil reais).

FUNDAMENTQ LEGAL: O valar global proposto, por Unidade Gestora, conforme
demonstrade na planilha acima esta inferior do tetc de R$ 62.725.59 (sessenta e dois mil,
setecentos & vinte @ cinco reais e cinguenta e nove centaves), situagde em que a Lei n®
14,133, de 1° de abril de 2021, em seu artigo 75, inciso |l, permite a contratagao direta, por
dispensa de licitagdo, e DECRETO N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024. Declaragao
de Dispensa emitida pelo o ORDENADORA DE DESPESAS e RATIFICADA peio )
ORDENADORA DE DESPESAS da SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL do municipio de Pereiro/CE,

PEREIRQO-CE, 28 DE MARGCO DE 2025.

1 L .
P e 1 Sty \”

RAIZA MARIA DE AQUIND ABAGARO o
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

Cenirn Admintstrativo José Estevam da Sitva
Rug Marta Siveira Maciel, n® 04, Centro. Pereiro/CE
CGC. 07.570.518/0001-00 - CGF: 06:920.250-8
Tel.: (88)3527-1250/ (8%8) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro @ gmail.com
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CERTIDAO DE DIVULGAGAO DE EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAQ

Certificamos que o extrato da DISPENSA ELETRONICA N° 17.03.01/2025. cujo objeto & a3
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA
PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
LICITATORIOS. DEFINICAO DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E
IMPLEMENTACAO DE UM PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRACAD, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE, foi afixado no dia 28 de margo de 2025, no flanelografo
desta Prefeitura Municipal, € publicada no Diario Oficial do Municipio, conforme estabelece a
legislacac em vigor.

PEREIRO-CE, 28 DE MARCO DE 2025,

1
.JI

J\‘ ' _"_ 1 { g L | 31‘
RAIZA MARIA DE AQUINO ABAGARO
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL

Cantro Adminstrativo José Bstevan da Silva
Rua Marta Silveira Maciel. o 04, Centre. Pereiro/CE
CGC.:07.5370.51%/0001-00 - CGF= 06.820.250-8
Tel.: (48Y 3527 1250/(R%) 3527-1280
E-malil: prefeiturapereirv @ gmail.com
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CNPJ n° 48741 140/0001-47, com sede na Avenida Manosl Rodrigues Pinhelro, n® 358, Centro, CEP: 63480-000, Jaguaribara-CE.
subscrita pelo représentante legal, o Senhor EGIDIO ALMEIDA NETO, na gualidade de sdcio administrador. pertador do CPF N°
933.097.243-87. ASSNA PELA CONTRATADA: EGIDIO ALMEIDA NETQ, ASSINA PELA CONTRATANTE: ALCIDES LEITE DA SILVA
NETO - GRDENADOR DE DESPESAS SECRETARIA DE EDUCACAD E DESPORTO. PEREIRO-GE, 26 DE MARGO DE 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO - DISPENSA DE LICITACAQ - EXTRATOA0%!
DISPENSA DE LICITACAD N° 11,03.01/2025 S
EXTRATO DO CONTRATO z‘g
=
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO/CE - A SECRETAR|A DE SAUDE £ SANBGME A pUERYo D
exiralo do CONTRATO N° 26.03.03/2025, decorrente da DISPENSA DE LICITAGCAD N° 71.03.01/202% :
CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM &% ATHEE ;
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS. DEFINIGAC DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E TMRESMENTACAD
DE UM PLANO ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAC. ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E
‘SANEAMENTO, DE PEREIRO-CE ORGAQ CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO, Dotagdo Qrgamentaria:
08.06-10.122.0037.2.030 MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO - Recursos Praprios.
Elemento de Despesa: 33.80.35.00. FONTE DE RECURSO: 1.500.0000.00 — Recursas ndo vingulados de impostos, VALOR GLOBAL:
R$ 24.800,00 (trinta & quatrc mil & citocentos reais), importando o valor mensale R$ 2.900,00 {dols mil e noveceritos reals). VIGENCIA
DO CONTRATO: Q praza de vigéncia da contrataglo & de até 12 (doze) meses, prorrogével na forma dos artigos 10§ & 107 da Le n°
14,133, de 1° de abril de 2021, CONTRATADA: EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA - LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA,
inscrita ng"ENPJ n° 48.741.140/0001-47 ‘cam sede na Avanids Manoel Rodrigues Pinheirg, n* 356, Centrg, CEP: §3420-000, Jaguaribara-
CE. ASSNA PELA CONTRATADA: EGIDIO ALMEIDA NETO. ASSINA PELA CONTRATANTE: LUIZ BEZERRA DE QUEIRDZ NETO -
ORDENADOR DE DESPESAS SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO. PEREIRO-CE, 26 DE MARCO DE 2025.
CT—

.
| SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - DISPENSA DE LICITACAQ - EXTRATO DE
- PUBLICAGAD - DISPENSA DE LICITAGAQ N° 17,03.01/2025

EXTRATO DE PUBLICAGAQ - DISPENSA DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO/CE — A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, faz publicar o exirato resumido do processo de DISPENSA DE
LICITAGAD N° 17.03,01/2025, a seguirr OBJETOQ: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E
ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PREVIOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINIGAC DE
COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E IMPLEMENTAGAC DE UM PLAND ESTRATEGICG ALINHADO AS METAS DA
ADMINISTRACAO, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHC E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE.
FAVORECIDO: EGIDIO ALMEIDA NETO LTOA - LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA, inserita. na CNPJ n®
48.741.140/0001-47. com sede na Avenida Manoel Roarigues Pinhsire. n® 358, Centro. CEP: §3490-000. Jaguaribara-CE. subscrita pelo
represernitante legal, o Sr. EGIDIQ ALMEIDA NETO, na qualidade de stcio administrador, portador do CPF n° 933.087.243-87. VALOR
GLOBAL: RS 48.000,00 (quarenta e olts mil reais). importande o valor mensal e RS 4.000.00 (quatre mil reais). FUNDAMENTO LEGAL
O valor global proposto, por Unidade Gestora, conforme dermonstrada na planiiha acima gsta inferior do teto dé R$ 62.725.59 (séssenta a
dols mil, selecentos e vinle e cinco reals e cinguenta g nove centavos), siluagae em gue a Lel n® 14.133, de 1% de abril de 2021, em seu
artige 75, inciso |, permite & contratagdo direta, por dispensa de licitacdo, @ DECRETO N° 12,343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024,
Declaragac de Dispensa emillda pelo o ORDENADORA DE DESPESAS e RATIFICADA pelo o ORDENADORA DE DESPESAS ds
| SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL do municiplo de Pereiro/CE. PEREIRC-CE, 28 DE MARCO DE 2025. RAIZA
| MARIA DE AQUIND ABAGARD - ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL. J

~—SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - DISPENSA DE LICITAGAQ - EXTRATO DO
CONTRATO ~ DISPENSA DE LICITAGAO N®17.03.01/2025

EXTRATO DO CONTRATO 7

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO/CE — A SECRETARIA DQ TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL torna
pliblico o extratc do CONTRATO N° 31.03.01/2025, decorrenile da DISPENSA DE LICITACAD N° 17.03.01/2025, a saber: OBJETO:
CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PFiE\/IO__S,I ‘_-'
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DEFINICAQ DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES E IMPLEMENTAGAO i
DE UM PLANC ESTRATEGICO ALINHADO AS METAS DA ADMINISTRACAO, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PEREIRO-CE. ORGAO CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. Dotagdo Orgamentarla; 08.08.08.122.0037.2.040- MANUTENGAQ E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENGIA SOCIAL = Recursos Praprios, Elemento de Despesa: 33,.90.39.00, FONTE DE RECURSO: 1.500.0000:00 — Recursos néo
vinculados de impastos. VALOR GLOBAL: RS 48.000,00 (quarenta e oito'mil reais), impertandoe o valor mensal & RS 4.000,00 (quatre mil., ]
reais]. VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigénia da contratago & de ald 12 (dozé) méses, prorrogavel na farma dos artigos 106 'a !
107 da Lev n® 14.133. de 19 de abril de 2021, CONTRATADA: EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA — LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA B 'y
CONSULTORIA, inscrita na CNPJ n® 48 741 140/0001-47, com seds na Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro, n® 358, Centro. CEP*
534§0-000, Jaguaribara-CE, subscrita pelo representante legal, ¢ Senhor EGIDIO ALMEIDA NETO, na qualidade  de sécio
administrador, partador do CPF NP 933.087.243-87. ASSNA PELA CONTRATADA! ECGIDIO ALMEIDA NETOQ. ASSINA PELA
CONTRATANTE: RAIZA MARIA DE AQUINO ABAGARC - ORDENMADORA DE DESPESAS SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOQCIAL: PEREIRO-CE, 31 DE MARCO DE 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTQ - CHAMAMENTO PUBLICO - EXTRATO DE ADITIVO AO
CONTRATC - CHAMAMENTO PUBLICO N°14.06.02/2024 =

DOM assifada eletronicamente par. Prefeliura de Pereiro-ce - CPF: ™=.705.180-"" am 31/03/2025 15:53:20 - IP com n*: 192.168.1.103
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